L=< ~ RN

El pudor es un valor fundamental que implica
modestia, discrecion y respeto por la privacidad
propid y ajena en nuestras acciones y palabras.

¢QUE ES EL VALOR DEL PUDOR?

El valor del pudor es:

+ En la vida personal, el pudor se manifiesta en
cdmo nos comportamos y comunicamos con
nosotros mismos y con los demds.

« En el dmbito familiar, el pudor se refleja en el
respeto mutuo enfre los miembros de la
familia y en la preservaciéon de la intimidad y
los limites personales.

* En el entorno laboral, el pudor se traduce en
la profesionalidad, la honestidad y el respeto
por los demds colegas y clientes.

&POR QUE PRACTICAR EL VALOR?

En la vida personal nos permite culfivar
relaciones mds auténticas vy significativas.

» Enla vida Familiar, fortalece los lazos familiares
y promueve un ambiente de respeto vy
confianza.

« En la vida laboral, al ser honestos vy
respetuosos en nuestras inferacciones con
colegas y clientes, generamos confianza y
credibilidad.

OBSTACULOS

« Presion Social y Cultural.

« Cultura de sobreexposicion.

* incapacidad para establecer y mantener
limites saludables.

* La competitividad desmedida y el deseo de
reconocimiento
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¢COMO PRACTICAR EL VALOR?

1.- Practicar la autorreflexion y establecer limites

claros:

« EvalUa si estds respetando tus propios limites y
los de los demds.

» Establece limites saludables en las relaciones
familiares para proteger la privacidad y el
bienestar de todos los miemibros.

» Define tus limites profesionales y personales en
el trabajo.

2.- Cultiva la honestidad y la transparencia.

+ Evita la exageraciéon o la manipulaciéon en fus
intferacciones y relaciones personales.

* Fomenta una culiura de honestidad vy
fransparencia en la familia.

- Sé transparente en tus comunicaciones y
acciones en el frabajo.

3.- Respetar la confidencialidad y la privacidad.

» Evalta si estds respetando tus propios limites y
los de los demds.

» Establece limites saludables en las relaciones
familiares para proteger la privacidad y el
bienestar de todos los miemibros.

- Define tus limites profesionales y personales en
el trabajo.

4.- Promover el respeto y la empatia.

- Trata alos demds con respeto y consideracion
en todo momento.

+ Valora las diferencias individuales y trata a
cada miembro con dignidad y consideracion.

+ Demuestra respeto hacia tus colegas vy
clientes en el frabajo. Escucha activamente.

DESAFIATE A TI MISMO

sConsidera si has respetado la confidencialidad
de la informacion privilegiada en el tfrabajo y has
protegido la privacidad de fus companeros de
frabajo?

PROPIOSITO

Identifica dreas en las que sientas que podrias
mejorar tu prdctica del valor del pudor en tu
vida personal, familiar y laboral.

Mdas informacidén sobre nuestras charlas y materiales:

[><] director.valmoral@valmoral.org
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